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VALBEREDNING INFOR 2024 - Virtune AB

Beslut om principer for att utse valberedningens ledamoter (punkt 11 Bolagsstamman 2023)
Valberedningen féreslds utgdras av de tre storre aktiedgarna per den 30 november 2024 samt

styrelsens ordférande.

Foljande principer i sammanfattning féreslas utgéra principer for utseende av
valberedningens ledamoter:
e Valberedningen ska utse ordférande inom sig som dock inte far vara styrelsens ordférande.
e Valberedningen ska i sa stor utstrackning som mdjligt efterleva svensk kod for
bolagsstyrning.
e En majoritet av ledaméterna ska vara oberoende i foérhallande till bolaget och
bolagsledningen.
e Minst en ledamot ska vara oberoende i forhallande till den réstmassigt storsta aktiedgaren
eller grupp av aktieagare som samverkar om bolagets forvaltning.

e Ingen ersattning ska utga till valberedningens ledaméter.
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FORSLAG FORMELL AGENDA FOR VALBEREDNINGEN

Valberedningen ska lamna forslag till:
(a) ordférande vid drsstamma,
(b) antal stammovalda styrelseledamoter,
(c) ordforande och ovriga stammovalda ledamoter i styrelsen,

(d) arvode och annan ersattning till var och en av de stammovalda
styrelseledamoterna och till ledamoter av styrelsens utskott och
kommittéer,

(e) antal revisorer,
(f) revisorer,
(g) arvode till revisorer,

(h) val av valberedning, alternativt beslut om principer for tillsattande av
valberedning, samt beslut om instruktion for valberedningen, och

(i) ersattning till ledamoterna i valberedningen.
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PRELIMINART FORSLAG BETR. VALBEREDNINGENS ARBETE

1

Val av ledaméter till valberedning

1.1 Det foreslas preliminart (baserat pa aktiebok 2024-03-15) att Peter Nagy (Violet Al AB), Gert
Nordin och Fredrik Djavidi (Happyman AB) tillsammans med styrelseordférande viljs till ledamoter
av valberedningen. Valberedningen ska utse ordférande inom sig som dock inte far vara styrelsens
ordférande.

1.2

2.1

2.2

23

Om en ledamot som representerar en aktiedgare i valberedningen frantrader sitt uppdrag i
fortid, eller blir forhindrad att fullgéra sitt uppdrag, ska valberedningen utan dréjsmal och

efter inhdmtande av synpunkter fran bolagets tre storsta aktiedgare utse ny ledamot.
Uppgifter

Valberedningen ska i s& stor utstrackning som méjligt efterleva Svensk kod fér bolagsstyrning
("Koden”).

Valberedningen ska lamna forslag till:
(a) ordférande vid drsstamma,
(b) antal stammovalda styrelseledamoter,
(c) ordforande och 6vriga stammovalda ledamoter i styrelsen,

(d) arvode och annan ersattning till var och en av de stammovalda
styrelseledaméterna och till ledamoter av styrelsens utskott och kommittéer,

(e) antal revisorer,
(f) revisorer,
(g) arvode till revisorer,

(h) val av valberedning, alternativt beslut om principer for tillsattande av
valberedning, samt beslut om instruktion for valberedningen, och

(i) ersattning till ledamoterna i valberedningen.

Vid beredandet av sitt forslag till styrelse ska valberedningen ta del av styrelsens utvardering
av sitt arbete. Vidare ska valberedningen primart sakerstalla relevant kompetens med
inriktning pa foretagsstyrning och erfarenhet fran utveckling och kommersiell verksamhet, och
om mojligt stréva efter en jamn férdelning mellan kon, dlder och etniskt ursprung.
Valberedningen bér vidare beakta de krav som Koden uppstaller pa styrelsens storlek och
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2.4
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2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

211

2.12

sammansattning innebarandes bl.a att valberedningen sarskilt ska motivera sitt forslag till
styrelseval med beaktande av Kodens krav pa mangsidighet och bredd i styrelsen.

Vid beredandet av sitt forslag till styrelse ska valberedningen ta del av styrelsens utvardering
av sitt arbete och beakta de krav pé styrelsens sammanséattning som féljer av
aktiebolagslagen (och nar kraven infaller aven; Nasdaq Stockholms regelverk for emittenter).
Vidare ska valberedningen strava efter en jamn férdelning mellan kon, alder och etniskt
ursprung samt kompetens med inriktning pa féretagsstyrning och erfarenhet fran
internationalisering, IT-utveckling och kommersiell verksamhet. Valberedningen bor vidare
beakta de krav som Koden uppstaller pd styrelsens storlek och sammansattning innebarandes
bl.a. att valberedningen sarskilt ska motivera sitt forslag till styrelseval med beaktande av
Kodens krav pd méngsidighet och bredd i styrelsen

Vid beredandet av sitt forslag till revisorer ska valberedningen beakta de krav pa revisorer

som foljer av aktiebolagslagen.

Vid beredandet av sitt forslag till beslut om valberedning, alternativt forslag till beslut om
principer for tillsattande av valberedning samt beslut om instruktion for valberedningen bor

valberedningen beakta de krav som Koden uppstéaller pd ett sddant beslut.

Om valberedningens forslag innebar en avvikelse frdn Koden, bér valberedningen, samtidigt
som den lamnar sitt forslag, forse bolaget med en forklaring till avvikelsen.

Valberedningen ska, samtidigt som den underrattar bolaget om sina forslag, forse bolaget
med ett motiverat yttrande betraffande sitt forslag till styrelse med beaktande av vad som
sdgs om styrelsens sammansattning i Koden. Yttrandet ska dven innehélla en kort redogérelse

for hur valberedningens arbete har bedrivits.

Valberedningens forslag, yttrande och redogérelse i enlighet med dessa principer ska avges i
god tid innan kallelse till &rsstamma ska ske, dock senast sex veckor fore drsstamman.

Valberedningen ska forse bolaget med den information kopplat till dess uppdrag som
erfordras for att bolaget ska kunna fullgora sin informationsskyldighet enligt Koden.

Minst en ledamot av valberedningen férutom styrelsens ordférande ska narvara vid
arsstdmma. Vid bolagsstdamma dér styrelse eller revisorsval ska dga rum ska valberedningen

presentera och motivera sina forslag.

Valberedningens ledamoter jamte kontaktuppgifter till dessa ska tillsammans med denna

instruktion finnas tillgangligt pa bolagets hemsida.
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3.1

3.2

33

41

51

52

53

Sammantraden

Valberedningen ska sammantrdda s& ofta som erfordras for att valberedningen ska kunna
fullgora sina uppgifter. Styrelsens ordférande ska kalla valberedningen till dess forsta
sammantrade. Kallelse till 6vriga sammantraden utfardas av valberedningens ordférande. Om

en ledamot begar att valberedningen ska sammankallas, ska begaran efterkommas.

Valberedningen ar beslutfor om samtliga ledamaoter ar narvarande. Som valberedningens
beslut galler den mening som mer an halften av de narvarande ledamoterna rostar for. Beslut
i arende far inte fattas om inte samtliga ledaméter erbjudits tillfalle att delta i drendets
behandling.

Vid valberedningens sammantraden ska foras protokoll som undertecknas och justeras av
valberedningens ordforande och en ledamot som inte for protokoll. Protokollen ska foras och

forvaras i enlighet med vad som galler for styrelseprotokoll.
Sekretess

Ledamot av valberedningen ar underkastad sekretesskyldighet rorande dels bolagets
angelagenheter och dels vad som framkommer betraffande nuvarande och potentiella
styrelseledamaéters personliga forhallanden. Sekretesskyldigheten ska i relevanta fall

antecknas i respektive protokoll frén valberedningens sammantraden.
Arvode och kostnadsersattning

Ledamoéterna i valberedningen ar inte berattigade till arvode frédn Virtune AB. Vid behov skall
Virtune AB kunna svara for kostnader, som av valberedningen bedoms nodvandiga for att
valberedningen skall kunna fullgoéra sitt uppdrag.

Valberedningen ska i forekommande fall pd &rsstimma redovisa ersattningar som utgatt

enligt punkt 5.1 ovan.

Valberedningen skall &rligen utvardera denna instruktion och vid behov besluta om férslag till
andringar infér drsstdmman. Instruktionen skall alltid understéllas drsstamman for slutligt
beslut.




